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Human erdéforrasért felelés
vezérigazgato-helyettes

‘ VEZETOI TAPASZTALAT SZAKTERULET / KOMPETENCIA

- 23 év nagyvallalati vezetdi tapasztalat, 15 Stratégiai Menedzsment / Globdlis vezetdi gyakorlatok / Vallalatirdnyitds
év felsévezetdi executive tapasztalat kiépitése / Extrém change management / Nagyvallalati szervezetatalakitas
FMCG, Telco, energia és Bank szektorban / KultUravaltas / Generacids egyuttmikodés / Legjobb HR
gyakorlatok kialakitdsa és meghonositdsa / Szervezetfejlesztés / Vezetdi
Akadémia és Fejlesztés / Valtozas- és valsdgmenedzsment /
Karriermenedzsment

SZAKMAI UT

Diplomajat a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi Egyetem vallalati
pénzlgy szakan szerezte kivald mindsitéssel.

Karrierjét 2003-ban a Procter & Gamble kilénb6z6 HR- Mentornak lenni nemcsak felelésség
folyamataiért felelés régids vezetéként kezdte. és munka, de mindig egy izgalmas
felfedezés is, hiszen becsatlakozol
2008 és 2010 kozott a Vodafone nemzetkdzi operacios kdzpont valaki utjdba, aki engedi, hogy vele
felépitését iranyitotta, ezt kovetéen HR-folyamatokért felelds lass, tanulj, mikézben itinert rajzolsz
vezetdként folytatta munkajat. Az OPP nemzetkézi MBTI coach neki és navigalod a céljai felé.

képesitését Oxfordban szerezte meg.

2010 és 2014 kozott a BP globdlis szolgaltatd szervezetének (a
British Petrol leanyvallalata) eurdpai és afrikai szolgaltatd
kdzpontjainak HR-igazgatdjaként a vallalat nemzetkdzi HR-
szolgdltatd egységeinek felépitését vezette Eurdpdban és
Azsidban.

2014 és 2016 kdzott az Alexander Mann Solutions kelet-eurdpai igazgatdjakémt HR-szolgdltatdsmenedzsment,
account menedzsment és Ugyfélkezelés terlleteken dolgozott.

2016-t6l az MKB Bank Nyrt. és MKB Pénzlgyi Csoport human eréforrasért felelés lUgyvezetd igazgatdja, 2021-t6l
pedig a Magyar Bankholding Zrt. human er6forrasért felelés vezérigazgatd-helyettese, 2023 majus 1. éta az MBH
Bank Nyrt human eréforrasért felel6s vezérigazgatd-helyettese, a Felligyeld Bizottsag tagja.

Ez id6 alatt szerezte Certificate of Management Excellence képesitését a Harvard Business School keretein belll
Bostonban, valamint a Michigan Ross School of Business HR Executive Education programjat is elvégezte.

Az |OD elndk helyettese, a JVSZ elndkségi tagja, a WILL Foundation akadémidjan tanit krizis menedzsmentet, szamos
mentor program mentor résztvevdje.

ISMERD MEG A MENTORODAT!
Tovabbi informaciok:

e Az én tHUz6s - A holnap formaldi: N&i vezetdk a . i
tarsadalomért / Dobi Kitti és Vég Katalin  Linkedin profil



https://www.linkedin.com/in/kitti-dobi-38643a13/?isSelfProfile=false
https://www.youtube.com/watch?v=dQ1qAMu17bM
https://www.youtube.com/watch?v=dQ1qAMu17bM
https://www.linkedin.com/in/kitti-dobi-38643a13/?isSelfProfile=false
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