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Pályám során megtanultam, hogy a
legfontosabb befektetés mindig az
emberekbe történik. A technológia, a
stratégiák és az üzleti modellek
folyamatosan változnak, de a
bizalom, a tisztelet, a kitartás és a
tanulás iránti vágy időtálló értékek.
Mentorként szeretném megosztani
azokat a tapasztalatokat, amelyek
nekem is segítettek fejlődni, és
támogatni a jövő vezetőit abban,
hogy megtalálják a saját útjukat és
vezetői hitvallásukat.

Közel két évtizede dolgozik a pénzügyi
szolgáltatások és a digitális fizetések

területén

Automatizáció / Beruházás, fejlesztés / Cross-Functional Team
Leadership / Digitalizáció, digitális transzformáció / Értékesítés /

Interkulturális kommunikáció / Kommunikáció, reklám /
Kultúraváltás / Leadership / Projektmenedzsment /

Szervezésfejlesztés, szervezeti átalakítás / Üzletfejlesztés, üzleti
stratégia / Üzleti etika / Változásmenedzsment

Sármay Bence közel két évtizede dolgozik a pénzügyi szolgáltatások és a
digitális fizetések területén. Pályafutása során multinacionális
környezetben szerzett vezetői tapasztalatokat, miközben végig az
innováció, az üzleti növekedés és az emberi kapcsolatok egyensúlyára
építette munkáját. Jelenleg a Visa magyarországi Country Managereként
felel a vállalat hazai stratégiájáért, ügyfélkapcsolataiért és üzleti
eredményeiért, számos olyan kezdeményezést vezetve, amelyek
hozzájárultak a magyar elektronikus fizetési piac fejlődéséhez és
digitalizációjához.

Hisz abban, hogy a szakmai siker alapja nem kizárólag a tudás vagy a
tehetség, hanem az emberi értékekben gyökerezik. A tisztelet, az alázat, a
szorgalom és a kitartás olyan alapelvek, amelyeket vezetőként és
magánemberként egyaránt meghatározónak tart. Meggyőződése, hogy a
munkát nem lehet megkerülni, ugyanakkor rajtunk múlik, hogy azt
mennyire tesszük izgalmassá, inspirálóvá és élvezhetővé saját magunk és a
környezetünk számára.

Vezetőként a bevonó, támogató szemléletben hisz. Fontosnak tartja a
példamutatást, a bizalom építését és azt, hogy a vezetők ne csak
eredményeket várjanak el, hanem segítsék is az embereket azok
elérésében. Karrierje során számos vezetőtől, kollégától és mentortól
tanult, ezért különösen fontos számára a tapasztalatok átadása és a
következő generáció támogatása. Hiszi, hogy a fejlődés felgyorsítható, ha
nyitottan tanulunk egymás sikereiből és hibáiból.

SZAKMAI ÚT

További információk:

LinkedIn profil

Szemléletére nagy hatással volt Michael Caine egyik gondolata: „Use the difficulty.” Ez az egyszerű üzenet végigkísérte
pályafutását. Azt jelenti számára, hogy minden nehézségben ott rejlik egy lehetőség, minden kihívásból lehet erőt meríteni, és szinte
minden helyzetben megtalálható az a nézőpont, amely előrevisz. Ez a gondolkodásmód segítette akkor is, amikor összetett üzleti
döntéseket kellett meghoznia, és akkor is, amikor személyes vagy szakmai akadályokkal találkozott.

Víziója, hogy olyan vezetőket és szakembereket segítsen fejlődni, akik nemcsak eredményesek szeretnének lenni, hanem pozitív
hatást is kívánnak gyakorolni a környezetükre. Hisz abban, hogy a siker hosszú távon azoké, akik képesek tanulni, alkalmazkodni,
együttműködni másokkal, és közben megőrizni emberi értékeiket.

ISMERD MEG A MENTORODAT!

Sármay Bence: A digitális fizetésekben már most
érett a magyar piac, de vannak tartalékok
Kétpercnyi türelem – interjú Sármay Bencével, a
Visa Magyarországért felelős területi vezetőjével
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