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Igazgatésagi tag

‘ VEZETOI TAPASZTALAT SZAKTERULET / KOMPETENCIA

- 20 éves lgyvezetd igazgatdi tapasztalat ndi Csaladi vallalkozasok / HR / Interkulturdlis kommunikacié /
vallalkozoként, cégvezetéként, igazgatdsagi Kommunikacid, rekldm / Kulturavaltads / Szakmai érdekképviselet /

tagkent kilenc éves, nemzetkdzi szintd Szervezésfejlesztés, szervezeti atalakitas / Valsdgmenedzsment /
tandcsadoként tébb mint 10 éves szaktudas Valtozdsmenedzsment

SZAKMAI UT

A Janus Pannonius Egyetemen szerzett diplomat HR terlleten,
szakmai tuddasat kulturdlis tanulmanyokkal is kiegészitette Hiszek abban, hogy a folyamatosan
Parizsban, a nemzetk6zi elismertségli Sorbonne Egyetemen. valtozé vildgban a jé vezeté egyik

legfontosabb képessége a megujulas és
Palyafutdsat a PORSCHE Hungary-nél kezdte PR terlleten, majd az a nyitottsag. A mesterséges intelligencia
AEGON Hungary HR menedzsereként vett részt a szervezet uj lehetéségeket teremt, mikézben még
kivalasztasi, szervezetfejlesztési és kozdsségformald projektjeiben. értékesebbé teszi mindazt, ami igazan
Ezt kdvetben 5 évig a Medimport Ltd. PR szakértdjeként alakitotta emberi: a kreativitast, az intuiciét, az
a cég sajtdkapcsolatait és teljes korlG kulsd kommunikacidjat. empatiat, a tapasztalatot és az
2004-ben viéllalkozdként 6ndllé céget inditott azon a terlleten, itéloképességet. Ndéként fontosnak
mely mindig is a legkdzelebb 3llt hozza. A Human&Medicwork tartom, hogy merjiink épiteni ezekre az
Consulting Ltd. széleskérli HR szolgéltatast nydjt, melynek f6 erésségeinkre, segitsilk egymast, és
profilja a toborzas, a vallalati dtszervezéseket tdmogatd projektek sajat példankkal is megmutassuk a
lebonyolitdsa, valamint a szervezeti tanacsadds. Tobb éve kovetkezé generacionak, hogy a néi
foglalkoznak egyéni és csoportos coachinggal, a vallalati hierarchia latasmod és vezetdi szemlélet
minden szintjén. Ugyvezetd igazgatdként kdzel 20 éve irdnyitja a természetes és értékes része a jovo
véllalatot, ez idé alatt az Ugyfélkorunk folyamatosan bévil, szinte uzleti IETELELS Mentorként azt
az Uzleti élet minden terUletérdl érkeznek Uj partnerek. szeretném atadni, hogy a valtozasra nem

elég reagdlni: kivancsisdg, batorsag és
Munkdja sordn az Ugyfélkdzpontlusdg és a valddi professzionadlis kreativitas kell ahhoz, hogy felismerjiik

szaktudas jelenti az alapot, melyre hosszu tdvon épitkezni tud. és valédi lehet6séggé formaljuk.
2013-tol a Monacdi Hercegség Vanuatuban taldlhato

konzulatusdnak tandcsaddjaként aktivan részt vesz a nemzetkdzi

diplomacidban és igyekszik hazank sikeres kapcsolatait tovabb

béviteni.

A BAV igazgatdsagdhoz 2017-ben csatlakozott. A zalogszolgaltatdsairdl és mikereskedelmi Gzletdgardl ismert cég
egyik vezetdjeként részt vesz a kultura kodzvetitésében és a folyamatos megujitdsban, melynek egyik ékes
bizonyitéka a 2022-ben megujult a BAV ART Aukcioshdz és Galéria, ami azdta is a cég egyik mlvészeti
zaszléshajdjaként mikodik.
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