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A sportpalyan és azon tul az lzleti életben is
azt tapasztaltam, hogy a tartés eredmények
mogott mindig ott van a folyamatos tanulas,
az alkalmazkodas és az emberekbe fektetett
energia. Palyafutdsom soran sokat kaptam
azoktdl a vezetdktdl, akik megosztottak

25 éves nemzetkdzi Uzleti és
kereskedelmi tapasztalat

SZAKMAI UT

Bence tobb mint 25 éves nemzetkdzi tapasztalattal rendelkezd
kereskedelmi vezetd, aki palyafutdsa soran globalis és regionalis Uzleti
stratégidk kialakitasaban és megvaldsitasaban, Uj piacok
megnyitasdban, valamint stratégiai partner- és Uzlethaldzatok
felépitésében szerzett széles korl tapasztalatot. Karrierje Eurépatdl az
Egyesult Allamokon és a Kozel-Keleten &t Azsidig ivel; olyan

vallalatoknal és markaknal toltétt be vezetd pozicidkat, mint a Nike, a
Ralph Lauren, a General Electric, a Cybex és a FOND OF GmbH.

Vezetdi palyafutdasdnak kdzéppontjdban a nemzetkdzi markaépités és
értékesités all. Tovabba jelentés tapasztalatot szerzett globalis és
orszagspecifikus go-to-market stratégidk kidolgozasaban,
exportpiacok fejlesztésében, retail- és disztribdcidés haldzatok
kiépitésében valamint Uj Uzleti modellek és az azokat tamogatd
szervezetek létrehozasaban.

velem tapasztalataikat és gondolkodasukat.
Mentorként ezt szeretném tovabbadni, nem
kész valaszokat, hanem tapasztalatot, uj
nézépontokat és olyan gyakorlati
tamogatast, amely segitheti a Jové
Menedzsereit abban, hogy megtaldljak a

sajat vezetdi utjukat. , ,

A Nike sportszergyartd cégnél meghatarozd szerepet vallalt a cég elsé kdzel-keleti Uzletfejlesztési iroddjanak Dubajban
torténd felépitésében, amely késébb mas piacnyitdsok szamara is kdovetendd modellé valt. Vezetése alatt a Nike kdzel-keleti
Uzletdga 40%-kal ndvekedett, elérve a 80 millié dollaros nettd arbevételt 2008-ban.
A Cybex nemzetk6zi értékesitésért felel6s alelndkeként harom régid és 55 orszag kereskedelmi muikodését iranyitotta.
Vezetésével tobb kozép-kelet-eurdpai és kdzel-keleti piacon disztribUtori modellrél sajat szervezetre tértek at a marka
tovabbépitése és a piacokban rejl6 Uzleti potencidl hatékonyabb kiaknazasa céljabol.

Nemzetk6zi palyafutdsa sordn kiterjedt Uzleti kapcsolatrendszert alakitott ki a prémium fogyasztdi markak vildgaban.
Szdmara azonban a sikeres Uzletfejlesztés nem pusztan a megfeleld stratégia vagy kapcsolatrendszer kérdése, hanem
legaldbb ennyire fontos annak felismerése, hogyan lehet egy stratégiat kulturdlisan rendkivil sokszinl piacokon a megfelelé
Uzleti modell segitségével eredményesen megvaldsitani.

Bence sportdsztdndijjal tanult az Egyesult Allamokban, és a washingtoni American University-n szerzett International
Business diplomat International Marketing specializacidoval. Egykori ifjisdgi magyar bajnok teniszezéként, korosztalyos

valogatottként a sport mar fiatalon megtanitotta szamara a kitartas, a folyamatos fejlédés és az eredményorientalt
gondolkodas jelentéségét. Ezek az értékek ma is meghatarozzdk vezetdi szemléletét.
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