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30 év felsGvezetdi kivalasztasi és
tanacsadasi tapasztalat; 25+ év
executive search és leadership

advisory

Gombas Eva kdzel harminc éve dolgozik az executive search és vezetdi
tanacsadas terlUletén. Palydja soran multinaciondlis, regiondlis, private
equity hatterd és magyar vaéllalatok vezetivel, tulajdonosaival és
dontéshozodival dolgozott egyltt kritikus felsévezetdi kinevezések, utddlasi
helyzetek, vezetdi assessmentek és szervezeti valtozdsok kapcsan.
Karrierjének fontos része volt az Arthur Hunt, ahol tizendt éven keresztul
dolgozott, majd a magyarorszagi Managing Partner és CEE Partner
szerepéig jutott. Vezetése alatt a magyar Uzletdg jelentés ndvekedésen
ment keresztll, mikdzben stabil, magas szakmai szinvonallu tanacsadoi
csapatot épitett, és aktivan részt vett a kodzép-kelet-eurdpai régid
egyuttmuikodésének fejlesztésében.

2022-ben egy tudatos, ugyanakkor komoly kockdazatvallalast jelentd
dontéssel kilépett ebbdl a jol mikdds, kialakult vezetdi pozicidbdl, és
nullardl elinditotta sajat vallalkozasat, a Person/ally-t. Fontos tapasztalat
szamara, hogy egy sikeres karrierben nemcsak az szamit, meddig jutunk el
egy adott uton, hanem az is, hogy képesek vagyunk-e idénként
Ujradefinidlni magunkat, elengedni a biztonsagot, és valami Ujat felépiteni.
A Person/ally létrehozasdban egyszerre jelenik meg vallalkozoi szemlélete,
kivancsisdga, kockazatvallaldsi hajlanddsdga és az az igénye, hogy
folyamatosan Ujragondolja, hogyan lehet értéket teremteni a vezetdi
kivalasztdsban és tanacsadasban. Ma elsésorban CEO- és C-level
kereséseket, vezetdi assessmenteket és dontéstdmogatd tandcsadast
vezet Kozép-Kelet-Eurdpaban. Szakmai gondolkodasanak kézéppontjdban
az all, hogyan alakitja a vezetés minésége a versenyképességet, a kulturat,
a valtozas sikerét és a hosszu tavu értékteremtést. A formalis tapasztalaton
tul kulondsen érdekli a motivacio, az értékek, az itéléképesség, a vezetdi
stilus és az, hogy egy ember milyen hatdst gyakorol az adott Uzleti és
szervezeti kdzegre.

A tanulds és a fejlédés szdmara nem egy lezart életszakasz, hanem folyamatos mikdédésmod. Rendszeresen olvas, képzi magat, Uj
modszereket és nézdpontokat keres, és kifejezetten inspirdljdk azok a helyzetek, amelyekben ki kell lépni a megszokott
gondolkodasi keretekbdl. K&zgazdadsz hattérrel rendelkezik, pénzigyet és szocioldgidt tanult a Budapesti Corvinus Egyetemen,
2026-ban pedig a University of Colorado Boulder Neuroscience of Leadership programjat végezte el. Rendszeresen vesz részt

Leadership / Vezetdi dnismeret / Ddntéshozatal /
Karrierdilemmak / Valtozas és szervezeti dinamika

Koézel harminc éve latok vezetdi karriereket
egészen kézelrdl: sikeres kinevezéseket, nehéz
doéntéseket, nagy ugrasokat, megtorpanasokat
és Ujrakezdéseket. Ezért hiszek abban, hogy
egy j6 vezetdi karrier ritkan egyenes ut. Sokkal
inkdbb azon miilik, mennyire ismeri valaki
6nmagat, mennyire mer kérdezni, dénteni és
valtoztatni - és kézben mennyire tud hi
maradni ahhoz, ami szamara valéban fontos.

Nem hiszek abban, hogy létezik egyetlen jé
vezetdi recept. Abban viszont igen, hogy minél
jobban értjilkk sajat magunkat, annal jobb
dontéseket hozunk vezetdként, és annal
tudatosabban valasztjuk meg azt is, milyen
uton, milyen kdézegben és milyen a&ron
szeretnénk elérehaladni. Szivesen dolgozom
vezetdi dilemmakon, karrierddntéseken,
onismereti kérdéseken és Gsszetett szervezeti
helyzeteken. Ha ebben egy fiatal vezeté
mellett valédi gondolkoddépartner lehetek,
szamomra ez a mentoralas legnagyobb értéke.

vezetdi és HR szakmai forumokon eléaddként, moderdtorként és gondolkoddpartnerként.

ISMERD MEG A MENTORODAT!

. '[ova'bbi cikkeket az alabbi oldalon olvashattok
Evardl

Tovabbi informaciok:

- LinkedIn profil
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