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Vezetdi tapasztalat Neckermann Cégcsoport Uigyvezetd igazgatodja 2021-ig
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1981-ben Kdzgazdasagi Doktoratusi cimet szerzett a Kézgazdasdagtudomanyi Egyetemen, 1991-ben pedig
elvégezte a Jogi Egyetemet is. |degenvezetéként mar ekkor is dolgozott. A Volantourist balatoni
halézatigazgatdjaként a fizetévendéglatd-szolgalat megszervezbje volt. 1989-t8l a svajci székhelyl NUR
Touristic Service, majd 1991-té6l a NUR GmbH magyarorszagi képviseletvezetdje. A berlini fal lebontdsa utan
részt vett a német Neckermann tevékenységének a volt NDK terlletére toérténd kiterjesztésében. 1993-ban
két kollégajaval megalapitotta a Neckermann Magyarorszagot, melynek 2021-ig volt GUgyvezetd igazgatdja.
Cégének sikerét abban az alapelvben latja, hogy a vendég igényeinek, kivdnsagainak és vélemeényének
figyelembevétele azt jelenti, hogy a munkatarsak ,a vendég cipdjében jarjanak”. Vagyis valdban személyre
szabott csomagajanlatot adjanak. Ez a siker kellett ahhoz is, hogy anyacéguk, a tébb mint 175 éves Thomas
Cook 2019-es csédjét szinte egyeduliként tudtak tulélni.

Ugyvezetése alatt évente 100 ezer f6t kdzeliti meg az utaslétszam, aminek kdszdnhetéen 2019-ben kdzel 20
millidrdforintot meghaladd arbevétel mellett kdzel 1 millidrd forint nyereséggel zartdk az évet. Es ez teljes
biztonsdgot adott a cégnek, miutan a Thomas Cook csédot jelentett. Tovabbra is tdmogatta a cég tulélését.
A Magyar Utazasi Irodak Szdvetsége, kordbban a Menedzserek Orszdgos SzOvetsége és a Magyar Si
Szbvetség elndkségi tagja. Tdmogatta a ,Virtudzok” sikerét, sportban elsésorban a néi kézilabda mellett
tette le voksat, és résztvesz tdbb jotékonysagi szervezet munkajaban.

Tobbféle sportot kiprobalva, versenyszerlen eredményes sifutd volt évekig, amihez szlUkséges kitartas
nagyban segitette késébbi munkajat, kildndsen a cégépitésben.
jelenleg is részt vesz a sportéletben.

Tudasaval és tevékenységével jelentdsen hozzdjarul a szakmai képzés atalakitasdhoz és szinvonaldnak
emeléséhez. 7 éven at mindig bevalasztjdk a TOP50-be, a turizmus 50 legbefolydsosabb szerepléi kdzé.
2004-ben PRO Tourismo dijban részesilt. 2019-ben a Menedzserszdvetség Ev N&i Menedzsere Kuléndij
kitintetettje.

Jelenleg az idegenforgalmi és szallodaipari / szakmai tanacsado testilet alelndkeként / tevékenység mellett,
néhany pozicidt megtartva, a Budapesti Gazdasagi Egyetemen gyakorlati oktatoként és vizsgaelndkként
tevékenykedik.

,Egész palyafutasomat egy rovid megszakitas kivételével az idegenforgalom teriiletén toltottem,
tébbféle pozicioban. Emellett mindig foglalkoztam az oktatas gyakorlati kérdéseivel, akar mint
rendszeres vagy idészakos oktatd, illetve egyetemi gazdasagi tanacs tagjaként is. Jelenleg is részt veszek
a turizmus-vendéglatas teruletén az oktatas atalakitasaban, torvényi elékészitésben. Az altalam 30 évig
vezetett cég mindig foglalkoztatott gyakornokokat és részt vett a dualis képzésben. Mindezek, valamint
szakmam szeretete inspirdl arra, hogy részt vegyek az ilyen érdeklédésti fiatal menedzserek
mentordlasdban, viltozds menedzsmenti képzésében ezaltal gondoskodva az utanpdtlasrél, akiknek majd
atadhatjuk a ,,stafétabotot.”
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