MasterClass
DUO
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DR. TOTH AGNES

Prohuman Zrt.
vezérigazgatod

Budapesti Metropolitan Egyetem
korabbi elndk-vezérigazgatd

Vezet6i tapasztalat 20 év vezetdi, transzformacids tapasztalat oktatasi és HR szektorban

Digitalizacio, digitélis transzformacio / Etikus Gzleti kultura
kiépitése / Stratégia, interdiszciplinaris kommunikacio /
Szervezésfejlesztés, szervezeti dtalakitas / Valsag- és
valtozdsmenedzsment / Vezetdi magany lekliizdése

Szakteriilet / Kompetencia

Ha barkit valaszthatnal/valaszthattal volna mentorodnak a vilagon, ki lenne az?

Most Steven Bartlettet valasztandm mentornak, aki a 30-as évei elején jard brit befektetd,
vallalkozd. A “The diary of a CEO” sok millids nézettségl podcast alkotdja. Inspirald, renkivil
tajékozott és nagyon elszant Gzletember. De nem mindig 6t jeldltem volna meg. Az élet ktldnbdzd
szakaszaiban mas-mas meghatdrozd szereplédre van szikséglnk, hiszen valtozik a fejlédésink
fokusza. S6t, parhuzamosan az élet kulonbdzd terlletein is kuUlonbdzd szerepldk tudnak
leghatékonyabban tdmogatni minket.

Oszd meg azt a torténetet, ami a legemlékezetesebb volt az életedben mentorként vagy
mentoraltként.

Tobb no6i vezetdtarsamnak probaltam segiteni az érvényesllésben. A legjobb tandcsnak a
kdvetkezd bizonyult: "Ne foglalkozz azzal, hogy nd vagy vezetdként, és akkor a kérnyezeted sem
fog.” Egyetlen probléma van ezzel a monddassal, hogy nehéz betartani. Egyénenként eltérd
stratégidra lehet szUkség ehhez. Egy kollégandnek az segitett legtdbbet, mikor arrél meséltem,
hogy mennyi mindenben KULONBOZNEK a ndék a férfiaktdl szellemi muikddésben, érzelmek
feldolgozasaban, szamos nem csak fizikai kérdésben. Az, hogy elfogadhato, hogy masként
mUkoddsz, felszabaditdan hatott rd. Nem a férfi vezetédket prébalta masolni ezutdn, hanem sajat
karakterének megfeleld stilust alakitott ki. Ez rdm is visszahatott :-)

MitSl valhat valdban kolcsondssé a tudasatadas a kiilonbozé életszakaszban 1évé vezetdk
kozott?

A valddi nyitottsdgtdl és odafigyeléstél. Nem azért hallgatjuk meg egymast, hogy régton

reagaljunk, megoldjuk a problémat, hanem, hogy elész6r tényleg megértsik. Valddi kivancsisag
altal vezérelve.

Ismerd meg a mentorodat!

o Mit hoz a Z generéacié és az Al a munka vildgdba? | Téth Agnes (Prohuman)_



https://www.linkedin.com/in/tothagnes/?trk=public-profile-join-page
https://pmsz.hu/wp-content/uploads/2022/01/Bemutatkoz%C3%B3-Cserna-J%C3%B3zsef.pdf
https://pmsz.hu/hireink/folyamatos-fejlodes-aldozatai-vagyunk-interju-cserna-jozseffel-/
https://www.expertive.hu/
https://www.youtube.com/watch?v=5yVveIVCqGE
https://www.youtube.com/watch?v=5yVveIVCqGE
https://www.vg.hu/vilaggazdasag-magyar-gazdasag/2025/01/fejvadasz-a-mesterseges-intelligencia#google_vignette

