
Ismerd meg a mentorodat!

Magyar Projektmenedzsment Szövetség - Cserna József bemutatkozása
Folyamatos fejlődés áldozatai vagyunk – interjú Cserna Józseffel
Experive Kft - Híd a megoldáshoz: minden, ami projekt, program és portfólió

Ha bárkit választhatnál/választhattál volna mentorodnak a világon, ki lenne az?

Hiszek abban, hogy a különböző életszakaszokban, mind személyes, mind vállalati téren, más-más
típusú mentorokra van szüksége az embernek. Jelenleg Whitney Wolfe Herd, a Bumble alapítója
lenne a választásom.

Vezetői tapasztalat

Szakterület / Kompetencia

8 év tanácsadói tapasztalat, 6 év start-up vezetői tapasztalat

NYVELT ANNA

Ismerd meg a mentorodat!

BeHive Consulting 
társalapító

Etikus üzleti kultúra kiépítése / Innováció / Kreatív tervezés /
Nemzetközi terjeszkedés / Stratégia, interdiszciplináris
kommunikáció / Társadalmi felelősségvállalás

Oszd meg azt a történetet, ami a legemlékezetesebb volt az életedben mentorként vagy
mentoráltként.

A húszas éveim elején egy mentorom mesélte, hogy harminchoz közel jött rá, hogy az élet értelme
nem a munka, hanem annál valami több - alkotás, emberi kapcsolatok, család. Akkor még nem, de
ma már kezdem érteni. Hálás vagyok, hogy olyan mentorok vettek és vesznek körül, akiktől sosem
direkt tanácsot kaptam, hanem saját történeteikkel, hitelesen adták át elveiket, hitvallásukat, úgy,
hogy egy pillanatra sem hagyták, hogy elfelejtsem: a döntés felelőssége nálam van.

Mitől válhat valóban kölcsönössé a tudásátadás a különböző életszakaszban lévő vezetők
között?

Ha ez nem egy mentor-mentorált, nem egy alá-fölé rendelt viszony, hanem egy partneri kapcsolat,
kölcsönös nyitottsággal, tisztelettel egymás felé. Illetve, ha mindkét félben ott a fejlődésre való
igény, tanulni akarás.

A tudatalattidban olvas a fiatal magyar cég, berobbantak a hazai piacra
Mérlegen: Hogyan használják a cégek a tudatalattinkat? És hogyan használja az AI?

https://www.linkedin.com/in/annanyvelt/
https://pmsz.hu/wp-content/uploads/2022/01/Bemutatkoz%C3%B3-Cserna-J%C3%B3zsef.pdf
https://pmsz.hu/hireink/folyamatos-fejlodes-aldozatai-vagyunk-interju-cserna-jozseffel-/
https://www.expertive.hu/
https://www.forbes.hu/uzlet/behive-startup-tudatalatti-kutatas/
https://hvg.hu/kkv/20240423_merlegen-podcast-behive-viselkedestudomany-ai

