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Kovács Ágnes több, mint harmincéves, nemzetközi szinten szerzett tapasztalattal rendelkező,
eredményorientált üzleti felsővezető, aki sikeresen irányított komplex üzleti átalakításokat, növekedési
stratégiákat, valamint teljes P&L felelősséggel bíró szervezeteket 900 millió eurós méretig. 

Nemzetközi karrierje során számos vezető pozíciót töltött be multinacionális FMCG vállalatoknál, tíz évet
külföldi bázisról – Svájcból, Németországból és Csehországból – irányítva. Az Eckes-Granini cégcsoport
igazgatóságának tagjaként Frankfurtban három évig felelt a globális marketing, innováció és K+F
területekért (Chief Marketing & Innovation Officer), ezt megelőzően a Sió-Eckes ügyvezetőjeként három
éven át vezette sikeresen a magyarországi leányvállalatot.

A Mondelez International svájci központjában öt éven keresztül dolgozott európai, globális, DACH és CEE
régiós felelősséggel (Sales Strategy Director Europe, Global Center of Excellence, Category Director DACH
& CEE). Korábban a Johnson & Johnson Consumer kereskedelmi igazgatójaként 5 évig, az Unilever
értékesítési igazgatójaként, valamint a Mars Magyarországnál nemzetközi hálózatokért felelős vezetőként
tevékenykedett. Karrierjét a United Biscuits-nél kezdte, ahol számos kereskedelmi és marketing pozíciót is
betöltött.

Az e-kereskedelemben is sikerült betekintést nyernie, rövid ideig  a Zooplus SE alelnökeként felelt a
cégcsoport exkluzív üzletágáért müncheni bázissal. Magyarország legnagyobb FMCG vállalatát a közel 1000
főt foglalkoztató Coca-Cola Hellenic-et 2024 decembere óta vezeti.  

2020-ban a Sió-Eckes ügyvezetőjeként elnyerte a BCSDH Fenntartható Változásvezető díját. Több éve
zsűritag az Effie Awards és az MMA Germany versenyein, valamint három évig board tagként
tevékenykedett a European Fruit Juice Science Center-ben és a Magyar Ásványvíz Szövetségben. Aktívan
támogatja az Egyenlítő Alapítvány és a LIS Woman Leadership kezdeményezéseit is. Mentorként
elkötelezett az emberek fejlesztése és inspirálása iránt. 

„Hiszek abban, hogy mindenki képes elérni a teljes potenciálját, ha megfelelő támogatást és
iránymutatást kap. Az évek során számos tehetséges szakembert segítettem abban, hogy sikeresen
navigáljanak karrierjük során, megtalálják saját útjukat a szakmai fejlődésben, és hozzájáruljanak a jövő
vezetőinek formálásához, valamint a vállalatok hosszú távú sikeréhez.”

Vezetői tapasztalat

Szakterület / Kompetencia

több mint 30 év nemzetközi vállalatvezetői tapasztalat 

Vállalatvezetés; Marketing stratégia; Innováció
management; Márkaépítés; Termékfejlesztés; 
Kereskedelmi stratégia és kivitelezés; Route-to-market;
Kategória fejlesztés; Kultúraváltás; Szervezetfejlesztés;
Transzformáció

KOVÁCS ÁGNES

Coca-Cola HBC Magyarország 
Ügyvezető

Legyen Divat a Női Vezető! - Kovács Ágnes: „Mindig szenvedélyesen hittem abban, hogy amit csinálok, az
valamilyen szempontból fontos és van érteke, így mindig maximális erőbedobással dolgoztam” | InStyle
2020 díjazottjai - BCSDH
Kávézzunk együtt - Egy női karrier és a belső hit ereje

Ismerd meg a mentorodat!

https://www.linkedin.com/in/agnes-kovacs-9425b42a/
https://www.instyle.hu/karrier/legyen-divat-a-noi-vezeto-kovacs-agnes
https://www.instyle.hu/karrier/legyen-divat-a-noi-vezeto-kovacs-agnes
https://bcsdh.hu/fenntarthato-jovoert-dij/2020-dijazottjai/
https://www.stylemagazin.hu/hir/Kavezzunk-egyutt-Egy-noi-karrier-es-a-belso-hit-ereje/30104/keresd-a-not/stylenews/stylelife/interjuk/stylebusiness/

