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Tobb évtizedes tapasztalat vallalkozasvezetés terén

30 év a médiaban, tdbb mint 10 év kommunikacios
vezetdi, Uzletfejlesztési és alapitd-tulajdonosi

Vezetdi tapasztalat tapasztalat, 20 év markatanacsadasi és ,marka
coaching” tapasztalat vezetékkel, vallalatokkal,
vallalkozasokkal, civil szervezetekkel és sportklubokkal,
6 éve személyiség-elemzés vezetdkkel

. . Marka/uzleti stratégia, Kommunikacio, rekldm, Marketing,
Szakteriilet / Kompetencia L . L ,
Fenntarthatdsag, Leadership, Személyiség elemzés

Andrds szakmai és kozéleti palyafutdasat a Magyar Radidban kezdte 1985-ben. Az azdta eltelt évtizedek
sordan széleskor( tapasztalatot szerzett a falu, a kisvaros, a nagyvaros, a média, a kozélet, a vallalkozasok,
a vallalatok, a civil szervezetek, a felséoktatds, a szakmai szervezetek és szakmai zsUrik vildgaban, valamint
az emberek kUldnb6z6 kdzdsségeiben.

2004 6ta tdébb egyetemen is vendégelbéaddként oktat. El6adasokat tartott a Budapesti Gazdasagi Egye-
temen, a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen és a Karoli Gaspar Reformatus Egyetemen, valamint marka
és fenntarthatdsag témaban szeminariumot vezetett a Singapore Management University-n (SMU). A Bu-
dapesti Corvinus Egyetemen a kriziskommunikacids kurzus oktatdja, mig a Budapesti Metropolitan Egye-
temen (korabban BKF) a markamenedzsment mellett a CSR-Uzleti fenntarthatésag szakirdny vezetdjeként
is tevékenykedett.

Rendszeresen szervez, moderal és el6ad kUldonbdz6, markakkal, markdzassal, markaépitéssel, CSR-rel és
HR-rel kapcsolatos konferencidkon. Hazai eseményeken tul el6adasokat tartott tdbbek kdzott Ausztridban,
valamint a ,World CSR Congress” és a ,World Brand Congress” konferencidkon Mumbaiban, Dubajban és
Szingapurban.

Két kdényve jelent meg, ,EZ A BRANDING” és ,EZ A CSR” cimmel. Marka témaban rendszeresen szerepel
televizidkban, radidkban, Ujsdgokban és podcastokban.

»Azért vagyok itt, mert hiszek abban, ez a missziéom, hogy a markak / emberek érték alapon sikereseb-
bek lehetnek egy jobb vilagban! Hiszek a fejl6désben, az értékteremtésben, és abban, hogy a vezetés
nem egy pozicid, hanem felelésség, egylittmiikodés, iranymutatds és inspiracié. Olyan vilagban éliink,
ahol a siker leginkdabb csak szamokban mérhetd, de az igazi, hosszu tavi eredményeket mindig az ér-
tékteremtés hatarozza meg. A markakhoz hasonléan a vezetdk is a hitelességiikbdl, az elveikbdl és a
dontéseikbél épitkeznek. A kérdés nem az, hogy milyen gyorsan jutok el A-bdl B-be, hanem hogy milyen
nyomot hagyok magam utan. Egy vezet6 értéke abban rejlik, hogy mit képvisel a vildgban, ezaltal mi-
lyen hatdssal van a kdrnyezetére. Tamogatlak abban, hogy ne csak eredményes, hanem értékteremté is
legyél! A legjobb vezeték, emberek nemcsak célba érnek, hanem jobb hellyé teszik a vilagot!”



