MasterClass

TOTH ANDREA

Special Effects International Zrt.
Vezérigazgato
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Szakteriulet / Kompetencia

A Kdzgazdasdgi Egyetem elvégzése utdn az akkor frissen Magyarorszagra érkezett Microsoft Magyarorszag iroda-
vezetdjeként kezdte karrierjét, ahol feladata volt a lednyvallalat felépitése. Ezt kdvetden a PricewaterhouseCoopers
(PwC) Magyarorszagnal dolgozott 14 évig, ahol az Uzletfejlesztési terlleten kivll a cég marketing kommunikacidjaért
is felelt. 2009-ben Ugy érezte, hogy Uj kihivasokat szeretne, igy elvallalta a Provident Zrt. kommunikacids igazgatoi
feladatait. A 2008-ban kezdédott gazdasagi valsdg miatt komoly kriziskommunikacids teenddkre és valsdagmenedzs-
mentre volt szikség. Andrea és munkatarsai elhivatott munkajanak és a teljes belsé- és klulsé kommunikacié megre-
formaldsanak kdszdonhetden a cég tobbszor nyerte el ,,Magyarorszdg legjobb munkahelye” cimet, illetve szerzett elsd
helyezést a ,,Kivaldsag az Ugyfélkiszolgaldsban” versenyben.

2016-ban felkérést kapott, hogy elészér a magyar sport tdérténetében - a Rio de Janeiro-i nyadri Olimpiai jatékokon
hozzon létre egy ,Magyar Hazat”, ahol bemutatdsra kerllt Magyarorszag sportsikerei mellett hazank kulturaja, gaszt-
rondmiaja és természeti kincsei. Bar ez volt az els6 alkalom az Olimpidk 176 éves térténelmében, hogy Magyarorszag
sajat nemzeti hazzal jelent meg, elsé helyezést ért el az 56 nemzeti haz versenyében, ahol a nemzetkdzi zslri az inno-
vaciot és kreativ megjelenést dijazta. 2017 augusztusatdl a Magyar Turisztikai Ugyndkség Nemzetkdzi Kidllitdsok és
Rendezvények igazgatdjaként felelt Magyarorszag megjelenéséért a nagyvildgban.

2019-ben egy Kormanyhatarozat alapjan létrehoztak az Expo 2020 Magyarorszag NKft-t, melynek vezetésére Andreat
kérték fel. A cég teljes egészében felelt a 2021-ben megrendezésre kerllt Dubai Vildgkiallitdson torténd magyar meg-
jelenésért, mely magdban foglalta egy 2000 négyzetméteres egyedi pavilon felépitését, annak tartalommal valé meg-
toltését, illetve a vildgkidllitas fél éve alatt a magyar kulturdlis és Uzleti események lebonyolitdsat, hogy az odalatogatd
25 millid érdekl6dé minél tébb oldalrél megismerhesse csodalatos hazdnkat. A Pavilonnak 1.000.000 latogatdja volt,
és elnyerte a Dubai Expo 2. legjobb pavilonja dijat.

Janudr 6ta vezeti a magyar tulajdonban 1évé SE cégcsoportot, ahol legnagyobb feladata a 40 éve csaladi vallalkozas-
bdl indult cég atalakulasi folyamatat tdmogatni a kdzépvallalati méret elérése miatti strukturdlis valtozasokban, illetve
novelni jelenlétét a nemzetkdzi piacokon. Andrea 6 évig volt a Brit Kereskedelmi Kamara elndkségének tagja, elkdtele-
zett a magyar sport mellett, elndki tandcsadoként is segitette a Magyar Olimpiai Bizottsdg munkajat. Tébb jétékonysa-
gi szervezet munkajdban vesz részt, ha ideje engedi szivesen jar gyermekkdrhazakba a kis betegeknek mesét olvasni.

»Szamomra két dolog fontos: a tékéletesség és a csapatmunka. Hitvallasom, hogy csak ugy tudsz értéket terem-
teni, ha kézben jol érzed magad és élvezed, amit csindlsz, mert akkor ez magdaval ragado és energiat-termelé al-
kotds... Ugy gondolom, hogy kivdlo lehetéség, hogy tehetséges fiatalokkal dolgozhatok egyiitt mentorként, akik
a jévé reménységei, szakemberei és vezetéi. Oriilok, ha megoszthatom azt a rengeteg tapasztalatot, amelyet
felsévezetbéként a versenyszféraban eltéitott 20 év alatt szereztem. Magam is mindennap tanulok, komoly valtas
volt az (izleti szektorbol az dllamigazgatasba valo attérés, de ugy gondolom, hogy nem szabad megijedni egy-egy
teljesen dj teriilettél. Munkaim soran tébbszér fordult elé, hogy a kérnyezetem azt mondta, hogy nem vagyok nor-
madlis, ha elvallalom.... De én szeretem a kihivdasokat, és ha hisziink magunkban, akkor sikerre vissziik a rank bizott
feladatokat. Bliszke vagyok rd, hogy jelenlegi csapatom tébb tagja velem dolgozik 10-15 éve. Ez azt is jelenti, hogy
JjO vezetbének tartanak, akit érdemes kévetni. Ezt szeretném atadni leendé mentoraltamnak is.”




