JOVO
MENEDZSERE

DigiLog Consulting
Alapito tulajdonos, dgyvezetd

Cégnév DigiLog Consulting

Alapitd tulajdonos, Ugyvezetd

Vezetdi tapasztalat 15 év Uzletfejlesztési, cégvezetdi tapasztalat

Szakterulet / kom'petenciék: Ertékesités, Exit, Fleet,
Szakteriilet / Kompetencia IPO, Leadership, Erdekképviselet, Szervezetfejlesztés,
Stratégia, Valsag és valtozds management, Logisztika

Fels6foku tanulmanyai utdn régtdén a Hungarocamionnal, a Waberer’s International Nyilt Részvénytarsa-
sag elédjénél kezdett dolgozni, ahol elkezdédott toretlen, két évtizedes szakmai eldmenetele melynek
csucspontjan 2016 juliusatdl atvette a teljes cégcsoport irdnyitasat.

2016-ban vezetése alatt a Waberer’s International Nyilt Részvénytarsasag a sikeres részvénykibocsajtas
utdn, a hatodik legnagyobb listazott cégként belépett a Budapesti Ertéktézsdére. Ugyanebben az év-
ben, 20 évvel azutan, hogy kereskedd pozicidban elkezdte munkajat a cég jogelddjénél, a cégcsoport
igazgatdsaganak tagja lett.

Tobbek kdzott kdzremUkddésének kdszdonhetden, 2018-ra a Waberer’s a komplett rakomanyok nemzet-
kdzi fuvarozasanak dinamikusan ndvekvd piacvezetd vallalata a sajat flottaval szolgatatast nyujtd cégek
szegmensében, és a legnagyobb logisztikai szolgaltatd Magyarorszagon. A cégcsoport éves arbevétele
meghaladja a 640 millid eurdt. A munkavallalok szadma 7600 6, tobb mint 4000 kamion, 470 millid ki-
lométert tesz meg behdldzva Eurdpat.

2019. februar 1-el elhagyja a Waberer’s-t, de a zOkken&mentes vezetdvaltas érdekében az elkdvetkezd 6
hdnapban tovabbra is a vallalat rendelkezésére all. 2019. szeptember 1-el elinditja nemzetkdzi tanacsadd
cégét, amelyben célja, hogy tudasanak és tdébb, mint 20 éves tapasztalatdnak megosztasaval tdmogassa
a fejlédni kivand cégek tulajdonosait és csucs vezetdit. A jelenlegi gazdasagi helyzetben pedig valsag
menedzselési tandcsokkal segiti partnereit, hogy kezelni tudjak a jarvany okozta gazdasagi hatasokat.
2022-ben vezették be a védjegyoltalom alatt all6 “Kdzuti Fuvarozasi Arindexet” (KFX), mely magyar lo-
gisztikai szektort tdmogatd mutatd. A Menedzserszdvetség 2017 Ev Menedzsere Dij kitUntetettje.

“Azon tulmenden, hogy 20 éves szakmai tapasztalatom és tobb, mint 15 éves vezetéi multam soran
Osszegylijtott tudasomat 6rommel megosztom mas vezetSkkel, belsé késztetést is érzek arra, hogy
coach végzettségem felhaszndldsaval tamogassam a fiatal vezetdket fejlodésiik soran. Ezzel is sze-
retnék hozzajarulni egy professzionalis jdvébeni management réteg kineveléséhez és ezdltal a ma-
gyar gazdasag fejlédéséhez is.”



